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Questionario somministrato
tra settembre e ottobre del 2025.

Il questionario e rivolto a lavoratrici e lavoratori della
provincia di Vicenza che si sono rivolti al CAF (oltre il
50% non e iscritto a CISL ma utilizza i servizi).

Rispondenti in totale: 1.010.
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Secondo te qual e il problema piu urgente da risolvere?

Mobilita e infrastrutture . 0,99%

Ambiente - 1,98%

Burocrazia _5,56%
Sicurezza _7,64%
sanis | ¢ 27
cuere | . 20
Lavoro ed economia | :2.6°%
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Hai avuto difficolta economiche in questo ultimo periodo?

| 2/3 dei rispondenti al
questionario dichiara di avere
avuto difficolta economiche
nell’'ultimo periodo.

Solo il 33,73% dichiara invece
di non aver avuto alcun
problema.

44,05%

m S|, alcune = Sj, molte

® NO, hessuna
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Hai avuto difficolta economiche in questo ultimo periodo? Analisi per reddito

NoO, nessuna Si, molte

Meno di 10.000 € 16,50% 46,60%

Tra 10.000 € e 20.000 € 26,14% 23,86%

Tra 20.000 € e 30.000 € 33,33% 20,43%

Tra 30.000 € e 40.000 € 60,00% 1,27%

Oltre 40.000 € 61,70% 8,91%
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Come ti senti al lavoro?
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0,00%
Molto soddisfatto/a Abbastanza soddisfatto/a Poco soddisfatto/a Per nulla soddisfatto/a
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Pensando al 2026, ti aspetti che la situazione economica tua/della tua famiglia, sara...

Rispetto al futuro la percezione
di un miglioramento per le
persone e pari al 15,74%.

Quasi tre volte il dato di chi
pensa che la situazione
economica sara peggiore
(40,84%) mentre una buona
quota si posizione sulla

40,84% .
risposta «uguale».

m Migliore rispetto al 2025 m Peggiore rispetto al 2025 Uguale rispetto al 2025
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Secondo te i prossimi 12 mesi rispetto ai precedenti 12 mesi saranno:

La domanda su come saranno i
prossimi 12 mesi — in generale e non
solo per la propria famiglia — serve
per capire qual e la percezione di
futuro.

E interessante notare come solo un
8,17% si immagina un futuro
44.12% migliore rispetto ai 12 mesi passati.

Questa previsione ‘negativa’ del
futuro incide anche su scelte di tipo
economico e sociale.

m Migliori m Peggiori m Uguali
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Secondo lei il 2023 sara migliore, peggiore o uguale rispetto al 2022?

14,90%
Una domanda simile era stata posta
anche nel 2022/2023.

30,85%

| valori «migliore» e «peggiore»
erano piu marcati, con una maggiore
divisione ai due poli da parte delle
persone.

Diminuisce invece nel 2025 la quota
di persone che pensa che si stara
peggio ma anche quella che pensa si
stara meglio.

m Migliore mPeggiore = Uguale
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Confronto tra il 2023 e il 2025

14,90%

30,85%

4412%

m Peggiori m Uguali

m Migliore ® Peggiore m Uguale [ MIgIIOrl

2023 2025
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Ti senti preoccupata/o delle possibilita di perdere il lavoro nei prossimi 12 mesi?

Il 35% - dunque oltre un terzo del totale - si
dichiara preoccupato di perdere il lavoro

14,98% nei prossimi anni. Invece vi & un 38,10%
che si dichiara poco preoccupato e un
27,28% che si definisce per nulla
preoccupato.

Si, molto preoccupato/a

S|, abbastanza preoccupato/a 19,64%

No, poco preoccupato/a 38,10%

No, per nulla preoccupato/a 27,28%
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Ti senti preoccupata/o delle possibilita di perdere il lavoro nei prossimi 12 mesi? Per reddito

No Si

Meno di 10.000 € 38,83% 61,17%

Tra 10.000 € e 20.000 € 64,20% 35,80%

Tra 20.000 € e 30.000 € 70,43% 29,57%

Tra 30.000 € e 40.000 € 74,55% 25,45%

Oltre 40.000 € 718,72% 21,28%

Totale complessivo 65,38% 34,62%
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Ritiene sia importante che i lavoratori e le lavoratrici siano coinvolti nelle decisioni gestionali
dell'azienda in cui lavorano?

4,37%

Il coinvolgimento dei lavoratori e
delle lavoratrici nelle decisioni
gestionali dell'azienda viene ritenuto
importante da oltre I'85% degli
intervistati.

Solo il 4,37% indica la variabile «per
nulla» e il 10,32% «poco».

m Pernulla mPoco Si, abbastanza = Si, molto
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